
国立大学法人高知大学技術職員（施設系建築）の募集要項 
 １．職  種 技術職員（施設系建築） 
 ２．募集人員 常勤職員 1名 
 ３．採用時期 平成 22年 4月 1日 
 ４．応募資格 次のいずれにも該当する者 

(1)建築系の高等学校、工業高等専門学校、専門学校、大学を卒業して いる者。 
(2)年令：平成 22年 3月 31日現在の年齢が 32歳未満 ただし、次の者は応募できません。 ・成年被後見人及び被保佐人（準禁治産者を含む） ・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者又はその刑の執行の執行猶予の期間中の者その他その執行を受けることがなくなるまでの者 ・懲戒解雇又はこれに相当する処分を受けたことのある者で、その処分の日から 2年を経過していない者 ・日本国内における活動の制限のない在留資格を有しない者 

 ５．応募期限 平成 21年 11月 30日（月）午後 5時（必着） 
 ６．応募書類 (1)履歴書（市販の履歴書に自筆で記入、写真貼付、学歴は高等学校卒業から記載） 

(2)志望動機と抱負（A４用紙１枚程度） 
(3)応募書類は返却しません。 
(4)応募書類に記載された個人情報は、選考及び採用以外の目的には使用しません。 

 ７．選考方法  書類選考の上、面接試験を実施します。（面接試験日はあらためてご案内



します。実施時期は 12月を予定しています。） なお、面接のための、交通費、宿泊費等必要経費は応募者負担とします。 
 ８．勤務条件等 (1)給   与 本学給与規則に基づき職務経験等により決定します。 

(2)諸 手 当 本学給与規則に基づき、支給要件に該当するときに支給されます。通勤手当、住居手当、扶養手当、超過勤務手当、期末・勤勉手当（年 2回）等 退職手当制度有り 
(3)勤 務 時 間 月曜日～金曜日の週 5日勤務 午前 8時 30分から午後 5時 15分（時間外勤務有） 
(4)休   日 毎週土曜日、日曜日、国民の祝日及び年末年始 
(5)休 暇 等 年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇等）育児休業、介護休業制度有り 
(6)社会保険等 文部科学省共済組合、雇用保険、労災保険に加入 

 ９．応 募 方 法  上記応募書類を、下記担当まで提出ください。 なお、郵送の場合は、封筒表面に「技術職員（施設系建築）応募書類在中」と朱書きしてください。（簡易書留で送付のこと） 
 １０．応募書類提出先 780-8520 高知県高知市曙町 2丁目 5番１号 国立大学法人高知大学総務部人事課人事管理・給与グループ 担当：田所、浜田 電話：088-844-8118 


