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相談する
就職室では、書類の書き方アドバイスや面接
の仕方、進路相談など、あなたのこれからに
ついて幅広く相談に応じています。
相談することは、会社訪問や面接のときの練
習にもなります。ひとりで悩まないで、まず
は話をしにきてください。

マナーとアドバイス
  

【相談前】　　　
・ 予約の日時を忘れない
・ 遅刻しない（５分前にはスタンバイ）
・ やむをえずキャンセルする場合は、連
絡する

・ 相談内容を整理しておく
・ 添削を受ける書類は、必要部数コピー
する（自分用・相談員用）

【相談時】　
・ はじめに相談内容を明確に話す
・ メモ（ノート）をとる
・ 終了時間を意識する

【相談後】　
・ 相談したことの結果がでたら相談員に
報告する（採用試験等の結果も）

自分の使命を見つめ、みつける就職活動を
働く基準には「美＝好き」「利＝得」「善＝社会や人の役に立つ」があります。仕事は、社会にその必要があって
始めて仕事となり得ます。自分の能力を社会の必要に活かすことが働くことです。社会に必要とされる自分になるた
めに就職室も相談の機会も活用してください。手を抜かず、楽しみながら一緒に変わっていきましょう。

井上 智子 Tomoko Inoue　【就職室事務補佐員】

SUPPORTER
わたしたちが就職活動の相談を受け付けています。気軽に話をしにきてくださいね。

Ｑ１．どんな時に相談したらいいですか？

Ａ．就活自体に漠然とした不安がある時
　　就活に前向きな気持ちになれない時
　　将来の進路に迷いや不安がある時
　　１人であれこれ悩んでいる時　など、どんな相談も可能です。

Ｑ２．誰に相談すればいいのですか？

Ａ．就職室のスタッフに声をかけてくれれば、
　　相談員の紹介をします。

Ｑ３．相談時間はどれくらいですか？

Ａ．内容にもよりますが。30分～１時間が原則です。

Ｑ４．面接やグループディスカッションの練習をしたい
のですが、どうしたらいいですか。

Ａ．相談員が面接やグループディスカッションの面接官になっ
て練習することも可能です。メンバーを集めてグループディ
スカッションの練習をする際に、相談員にアドバイザーに
なってもらうことも可能です。

Ｑ５．友達といっしょに相談する、というのでもいいでしょうか。

Ａ．大丈夫です。遠慮せず相談しにきてください。

Ｑ６．県外で就職活動をしている場合の相談はどうした
らいいでしょうか。

Ａ．電話やメールで対応できることもあります。悩まず連絡してきて
ください。

　　　電　話：088- 844- 8171・8470・8469
　　　メール：shushoku@kochi-u.ac.jp

Ｑ７．教職志望や公務員志望でも相談できますか？

Ａ．教員・公務員分野に詳しい専門相談員がいますので、ぜひ
利用してください。

Ｑ８．志望先や志望する業界で働いているOB・OGへの
相談もできますか？

Ａ．卒業生のデータベースもあり、可能な範囲で対応できます。
就職室スタッフに相談してください。

コーナー 【面接・履歴書・進路相談など、あらゆるアドバイス】

自分のいいところをキラリと光らせる！
履歴書を読んでも人物像が浮かんでこない。ところが、実際に話を聞くと、ものすごくいい経験をしていたり、ユニ
ークな個性を持っていたりすることが多いんです。「今喋ったそれを書かなきゃ！」。自分をよりよくアピールすることは、
難しいことではなく、楽しい作業です。あなた自身のいいところ探しを、編集者としてお手伝いします。

国光 ゆかり Yukari Kunimitsu　【南の風社　編集長】

【履歴書・ＥＳなど“書く”アドバイス】

「求めよ！さらば拓かれん」　－－自立の道を共に－－
就職（教職）を目指すあなた。その取り組みは十分ですか？　限られた時間の中で、不安や迷い、悩みや疑問は
さらにヒートアップします。1人で悩まず、どんどん相談に訪れてください。今が自立への第一歩（新卒新採用）に
向けての正念場。「求めよ！さらば拓かれん」。教職歴38年の私が、そのすべてをかけて、あなたの自立への道を共
に歩みます。

丹下 主教 Kazunori Tange　
【高知県教育文化祭運営協議会　事務局長】（元小学校長・教育研究所長）

【教師志望の人へ、相談・アドバイス】

行政をめざすパートナーとして
私たちの生活を見回してみると、至るところに行政の仕事があることに気が付きますね。地域を支えるなど魅力のあ
る行政の仕事、しかし、試験準備は 1 年を超える長丁場となります。「最後まであきらめない」ことが大事です。
一緒に合格めざすパートナーとして、勉強のしかた、面接対策、悩みなどご相談ください。

稲葉 和成 Kazunari Inaba
【高知大学生協　学びと成長事業担当】

【公務員対策のアドバイス】

相談するには……
　
◉ 就職室のスタッフに気軽に声をかけ
てください。

◉ 専門相談員への相談は予約制です。就
職室スタッフに声をかけ、予約手続き
をしてください。

　・ 相談員によって、曜日と時間が決
まっています

　・就職活動中で大学を離れている場合
の予約は電話でも受け付けます 週１～３日

（就職室にある予定表から要予約）
相談日

随時（就職室で申し込んでください）
（朝倉キャンパス）

相談日

採用する企業側の視点から実践的アドバイス
企業が採用で重視するポイントは？　企業が求める人材は？……。就職活動で大切なことは、自分らしさを100％
発揮できるよう十分に準備をして、自信をもって臨むことです。企業での数多くの採用経験をもとに、皆さんに役立つ、
実践的なアドバイスをします。そして、就職決定まで全力でお手伝いをします。

渡辺 泰方 Yasukata Watanabe
【高知県経営者協会参与（前高知県経営者協会専務理事）】

【企業採用者の視点からのアドバイス】

随時（就職室で申し込んでください）
（朝倉キャンパス）

相談日

水曜 14～17 時
（朝倉キャンパス・要予約）

相談日

火曜日以外（朝倉キャンパス）　
火曜日（物部キャンパス）

相談日

活
用
法
③

上記の相談員以外にもハローワーク高知の大卒ジョブサポーターとジョブカフェこうちのキャリアコンサルタントの方が、ほぼ毎日相談に応じてくれます。


