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教 員 募 集 要 領 

 

令和 5年 5月 1日 

 

                        高知大学教育研究部 

人文社会科学系人文社会科学部門 

 

１．所    属  高知大学教育研究部人文社会科学系人文社会科学部門 

 

２．職    名  講師（任期 5年（再任可。再任後は任期を付さない。）） 

 

３．募 集 人 数  １名 

 

４．担当学部等  人文社会科学部専任担当（人文社会科学科・人文科学コース） 

および、関連する大学院総合人間自然科学研究科の専任担当 

 

５．担当授業科目  学 部： 日本語学概論Ⅰ・Ⅱ、日本語史基礎演習（あるいは現代日本語論

基礎演習）、日本語史演習Ⅰ・Ⅱ（あるいは現代日本語論演習Ⅰ・

Ⅱ）、日本語史Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ（あるいは現代日本語論Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ）、

日本語論Ⅰ・Ⅱ・Ⅲ、卒業論文（ゼミナールⅤ・Ⅵ）、共通教育科

目、等 

大学院： 日本言語論特論Ⅰ・Ⅱ、日本言語論演習Ⅰ・Ⅱ等 

 

６．専門分野  日本語学 

７．応募資格・条件 

（１）修士以上の学位を有すること。 

（２）日本語学を専攻している者で、それに関する業績を踏まえ、古典語から近現代

語にわたって幅広い視点から上記の授業を担当できる者。 

（３）人文社会科学部の「多文化交流コーディネーター養成プログラム」に貢献する

こと。 

（４）人文社会科学部の教育システムを理解して学生の教育に熱意をもって取り組む

とともに、学部の運営に積極的に参画すること。 

（５）全学的な教育プログラムにも積極的に参加または協力する意思があること。 

（６）在職中は、科学研究費助成事業を含む外部資金に代表者として応募することが

望ましい。 

（７）採用後は、新任教員研修を受講すること。 

 

８．採用予定日  令和６年４月１日 

 

９．応募締切日  令和５年７月 31日（月）１７時必着 

 

10．応 募 書 類  

（１） 履歴書（写真添付）            １通（様式任意） 

（２）  業績目録                 １通（様式１） 
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    ※本学のホームページからダウンロードした様式を使用すること。 

http://www.kochi-u.ac.jp/outline/other/saiyou/kyoin_bosyu.html 

（３） 主要業績３編の抜き刷りまたはコピー    各３通 

    ※書籍の場合は、１冊でも可。 

    ※採用候補者に決定した場合は、全業績物を提出していただきます。 

（４） 主要業績３編の要約 

（Ａ４判用紙２枚程度にまとめたもの）   １通 

（５） 「今後の研究計画および大学教育のあり方について」を述べたもの 

（Ａ４判用紙３枚程度にまとめたもの）    １通 

        なお、上記の提出書類は事前に特別の要請がない場合には返却しませんので 

ご留意ください。 

 

11．選 考 方 法   第一次審査（書類選考）で選考された候補者には、面接、もしくは模擬授業

と面接による第二次審査を行います。面接・模擬授業の詳細については候補

者に別途通知します。この場合、旅費等、必要な費用は応募者の負担としま

す。 

審査結果については、選考終了次第、本人に通知します。 

 

12．書類提出先    〒780-8520 高知市曙町 2-5-1 

            高知大学教育研究部 

人文社会科学系人文社会科学部門 教授  大櫛敦弘 宛 

            ※応募書類送付の封筒表に「日本語学担当教員応募書類在中」と朱書き

し、必ず書留（簡易書留も可）にて郵送してください。 

 

13．給 与 等     国立大学法人高知大学年俸制適用職員給与規則による 

その他、職員給与規則に基づき、支給要件に該当する時、通勤手当・住居手

当・扶養手当等を支給します。 

 

14．勤務形態等    専門業務型裁量労働制（週３８時間４５分相当、１日７時間４５分相当） 

休日：土・日曜日、国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末年始  

社会保険：文部科学省共済組合、雇用保険および労災保険に加入 

 

15．問い合わせ先   人文社会科学系人文社会科学部門 大櫛敦弘（E-mail: ohkushi@kochi-u.ac.jp）

宛に、メールでお問い合わせください。 

 


