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特任助教の募集	

	

	 高知大学海洋コア総合研究センターは、地球掘削科学共同利用・共同研究拠点お

よび学内共同教育研究施設として、研究・教育を行っています。この度、科学研究

費補助金・新学術領域研究『熱ｰ水ｰ物質の巨大リザーバ：全球環境変動を駆動する

南大洋・南極氷床』における計画研究「南大洋の古海洋変動ダイナミクス」に係わ

る研究を推進するため、特任助教を公募します。	

	

記	
 
	 １.	職名：特任助教	

	 ２．募集人員：１名	

	 ３．勤務形態：常勤（任期あり）	

	 ４．勤務場所：高知大学海洋コア総合研究センター	

	 ５．職務内容：	

科学研究費補助金・新学術領域研究『熱ｰ水ｰ物質の巨大リザーバ：全球環境変

動を駆動する南大洋・南極氷床』（領域代表者：川村賢二（国立極地研究所））

における A01-2 計画研究（古海洋班）「南大洋の古海洋変動ダイナミクス」（代

表者：池原実（高知大学））に係わる研究。特に、同位体地球化学、有機地球

化学、微古生物学などのスキルを持ち、現生試料（海水、懸濁物など）、セジ

メントトラップ沈降粒子などを用いた古海洋プロキシの開発と高精度化、海洋

コアの解析による古海洋変動研究に意欲的に取り組む人材を求めます。本研究

領域の概要は	http://grantarctic.jp を参照ください。	

	 ６．応募資格：博士の学位を有するか、着任までに取得見込みであること。	

	 ７．採用予定日：平成２９年１０月１日以降できるだけ早い着任可能な日。	

	 ８．雇用期間：採用日から平成３０年３月３１日まで	

（勤務評価により年度毎に契約更新の可能性あり。ただし、最長で

も平成３４年３月末日まで）	

	 ９．給与等：①年俸４００万円程度（本学特任職員給与規則に基づき職務経験等

により決定。）	

②諸手当：通勤手当、住居手当の支給（本学特任職員給与規則によ

る。）	

③その他：賞与、昇給、退職手当は支給なし	

１０．勤務時間等：本学特任職員就業規則による	

１１．保険関係：社会保険、雇用保険、労災保険に加入	 	 	 	 	 	 	 	

１２．応募書類：	

（１）履歴書（写真添付、学歴、職歴、学位取得年月と論文タイトル、所属学



会の順に列記すること。書式は問わない。）	

（２）研究業績リスト（査読付き学術誌の原著論文、その他の論文と報告、国

際会議での発表、国内学会発表などに分類して記述す

ること。印刷中の場合は論文受理を証明する書類を添

付すること。）	

（３）主要論文３編以内の別刷りまたはコピー	

（４）これまでの研究内容の概要（A4 で 2 枚以内）	

（５）本研究課題に対する抱負（A4 で 1〜2 枚）	

（６）応募者に関する所見を伺える方の氏名・連絡先（２名）	

１３．応募締切：平成２９年８月３１日（木）必着	

１４．選考方法：書類選考後、面接審査を行う場合があるが、旅費は支給しない。	

１５．書類の提出先：〒783-8502 高知県南国市物部乙 200	

高知大学海洋コア総合研究センター	

（注）封筒には、「特任助教応募書類在中」と朱書きし、簡易書留にて

郵送のこと。応募書類は返却しない（応募書類を選考目的以外に使用

することはありません）。	

１６．問い合わせ先：	 高知大学海洋コア総合研究センター	 池原	 実	

	 	 	 	 	 											（088-864-6719、ikehara@kochi-u.ac.jp）	

	

	


